WOJEWODZKI SAD ADMINISTRACYJNY
W BYDGOSZCZY

Ul. JANA KAZIMIERZA 5 85-035 BYDGOSzZCZz

Bydgoszcz, dnia 12.02.2026 r.

OGLOSZENIE
(nr SOI0.1101/1/26)

Prezes Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Bydgoszczy

poszukuje osoby do prowadzenia archiwum zaktadowego

(umowa o prace na czas okreslony w celu zastepstwa pracownika w czasie jego
usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy w pelnym wymiarze)

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) koordynacja i nadzér nad pracami zwigzanymi z przeniesieniem zasobu archiwalnego do
nowej lokalizacji,

2) przejmowanie dokumentacji spraw zakoriczonych na podstawie spisdw zdawczo-odbiorczych;

3) przechowywanie i zabezpieczanie przejetych akt oraz prowadzenie ich petnej ewidencji,

4) porzgdkowanie i konserwacja dokumentacji archiwalnej;

5) wypozyczanie i udostepnienie przechowywanych akt osobom upowaznionym;

6) udziat w brakowaniu dokumentacji niearchiwalnej i przekazanie wybrakowanej dokumentacji
do zniszczenia;

7) przygotowanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci archiwum zaktadowego i stanu
przechowywanej dokumentaciji.

Wymagania:

1) wyksztalcenie co najmniej Srednie, preferowane wyzsze;

2) ukonczony kurs dla archiwistow;

3) co najmniej 2-letnie, udokumentowane doswiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym
z prowadzeniem archiwum zaktadowego;

4) praktyczna znajomos$¢ przepiséw ustawy z dnia z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach (tj. Dz.U. 2020 poz. 164 ze zm.), Rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 27 maja 2019 r. w sprawie sposobu postgpowania z aktami
spraw sgdowo-administracyjnych w wojewddzkich sgdach administracyjnych i Naczelnym
Sgdzie Administracyjnym (t.j. Dz.U. 2019 poz. 1004 ze zm.), Rozporzgdzenia Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 pazdziernika 2015 r. w sprawie klasyfikowania i
kwalifikowania dokumentacji, przekazywania materiatdw archiwalnych do archiwow
panstwowych i brakowania dokumentacji niearchiwalnej (t.j. Dz.U. 2019 poz. 246);

5) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

6) nieposzlakowana opinia;

7) niekaralnosé;

8) brak wszczetego postepowania o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe;

9) biegta obstuga sprzetu komputerowego, znajomo$¢ programoéw biurowych, mile widziana
znajomos¢ programu Emiks;

10) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

Osoba zainteresowana zobowigzana jest zlozy¢ nastepujace dokumenty:

1) podanie o zatrudnienie wraz z zaznaczeniem sygnatury ogtoszenia (SOi0.1101/1/26);



2)
3)
4)

5)
6)

7)

zyciorys (c.v.);

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie - zatacznik nr 1;
osSwiadczenie kandydata/tki, ze nie jest prowadzone przeciwko niemu/niej postepowanie o
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe, oSwiadczenie, ze
nie byt/a karany/a za przestepstwa lub przestepstwa skarbowe oraz o$wiadczenie o
posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych - zatacznik nr 2;

osSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji -
zatacznik 3;

kopie dokumentoéw potwierdzajacych spetnienie wymogéw, o ktérych mowa w pkt. 1, 2 i 3
wymagan;

w razie ukonczenia stazu urzedniczego dokument potwierdzajgcy jego odbycie.

Miejsce i termin skiadania dokumentow:

Zgtoszenia z zaznaczeniem sygnatury (SOi0.1101/1/26) nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie
do dnia 19 lutego 2026 r. w Biurze Podawczym, pokéj nr 20 w Wojewoddzkim Sadzie

Administracyjnym w Bydgoszczy przy ul. Jana Kazimierza 5 w Bydgoszczy lub mailowo na
adres: ehermanowska@bydgoszcz.gov.pl.

Inne informacije:

1)
2)

3)

4)

5)

oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane;

wybrane osoby zostang zaproszone na rozmowe kwalifikacyjng. O terminie i godzinie
spotkania zostang poinformowane telefonicznie na wskazany w zgtoszeniu numer telefonu
kontaktowego;

z osobg wytoniong z grona oséb ubiegajgcych sie o zatrudnienie zostanie zawarta umowa o
prace na czas okreslony w celu zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy;

w trakcie trwania umowy oferowane wynagrodzenie w wysokosci 5 500,00 zt brutto plus
dodatek za wystuge lat zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu (052) 376-24-08;

procedura zgtoszen wewnetrznych oraz informacja na temat dokonywania zgtoszenh
zewnetrznych do Rzecznika Praw Obywatelskich dostepne sg na stronie internetowej
BIP  Wojewddzkiego Sadu  Administracyjnego  w  Bydgoszczy pod adresem:
www.bydgoszcz.wsa.gov.pl/205,procedura-zgloszen-wewnetrznych.
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